ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении конкурса проектов по организации отдыха, оздоровления и временной занятости несовершеннолетних в каникулярные периоды и в свободное от учебы время

1. Общие положения.
1.1. Конкурс проектов по организации отдыха, оздоровления и временной занятости несовершеннолетних в каникулярные периоды и в свободное от учебы время (далее – Конкурс) проводится в рамках областной целевой программы реализации государственной молодежной политики «Молодежь Оренбуржья» на 2011-2015 годы.
1.2. Настоящее положение определяет цели и задачи, порядок проведения Конкурса, а также критерии оценки проектов и порядок выделения грантов победителям Конкурса из средств областного бюджета.
1.3. Организатором Конкурса является ГУ «Региональное агентство молодежных программ и проектов» (далее – Учреждение).  
2. Цели и задачи Конкурса.

2.1. Цели Конкурса:

2.1.1. совершенствование форм и содержания отдыха, оздоровления и временной занятости несовершеннолетних;
2.1.2. профилактика подростковой безнадзорности и предупреждение правонарушений среди несовершеннолетних;

2.1.3. социальная поддержка подростков, находящихся в сложной жизненной ситуации.

2.2. Задачи Конкурса:

2.2.1. вовлечение подростков в социально значимую и полезную трудовую деятельность, приобретение необходимых трудовых навыков, развитие трудовой мотивации и их профессиональная ориентация;
2.2.2. стимулирование деятельности муниципальных образований городов и районов (государственные организации социального обслуживания населения, учреждения начального, среднего и высшего профессионального образования подают проекты через свое МО) (далее – Исполнитель) по совершенствованию организационно-управленческих механизмов организации отдыха, оздоровления и временной занятости несовершеннолетних;
2.2.3. повышение эффективности использования средств бюджетов всех уровней при организации отдыха, оздоровления и временной занятости несовершеннолетних.

3. Содержание Конкурса. Номинации.

3.1. Номинация № 1  «Проекты по организации лагерей труда и отдыха дневного пребывания для несовершеннолетних».

3.1.1. Для участия в данной номинации принимаются проекты, представленные муниципальными образованиями городов и районов Оренбургской области по организации лагерей труда и отдыха дневного пребывания.

3.1.2. Обязательными условиями для участия в Конкурсе являются:

1) Целевая аудитория конкурсных проектов – молодежь в возрасте от 14 до 17 лет включительно.

2) Продолжительность лагеря труда и отдыха дневного пребывания в летний каникулярный период – 21 календарный день, в весенний, осенний и зимний периоды – не менее 7 календарных дней. 

3) При организации отдыха, оздоровления и временной занятости несовершеннолетних в лагерях труда и отдыха, число подростков, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, внутришкольном учете, а также находящихся в сложной жизненной ситуации, должно быть не менее 70% от общего числа подростков.
4) При организации временной занятости несовершеннолетних в условиях лагеря труда и отдыха, учитываются  требования  трудового  законодательства.   Несовершеннолетние допускаются на виды работ, не наносящие ущерба их здоровью, нормальному развитию, нравственности и не нарушающие процесс обучения.
Продолжительность рабочего времени:

в дни каникул:
- для подростков в возрасте 14-15 лет – не  более 24 часов в неделю;
· для подростков в возрасте 16-18 лет – не более 35 часов в неделю;
в течение учебного времени:
· для подростков в возрасте 14-15 лет – не более 12 часов в неделю;
· для подростков в возрасте 16-18 лет – не более 17,5 часов в неделю.
3.1.3. При организации временной занятости несовершеннолетних учитывается взаимодействие  администрации муниципального образования с центрами занятости населения о выплате материальной помощи подросткам, принимающим участие в реализации проекта.
3.1.4. Порядок выделения грантов.

1) Учреждение принимает участие в долевом финансировании проектов в размере не более 70% от суммы объема финансирования. 

2) Финансирование проектов осуществляется по следующим статьям сметы затрат:

- материальная поддержка несовершеннолетних – 50 рублей за один рабочий день;

- организация питания – не более 54 рубля 50 коп. в день на одного человека;

- инвентарь – не более 50 рублей на одного человека.

3) Аванс, выделяемый  Исполнителю Учреждением на реализацию проекта, не может превышать 30% от суммы объема финансирования. 

4) Перечисление финансовых средств на счет Исполнителя по оставшейся части  расходов  осуществляется Учреждением после предоставления следующих документов:

- акта выполненных работ;


- табелей учета рабочего времени несовершеннолетних (заверенные подписью специалиста комитета (отдела) по делам молодежи);

-списка участников лагеря, утвержденного заместителем главы по социальным вопросам МО по следующей форме: 
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- описательного отчета где и на каких видах работ были задействованы подростки, за подписью заместителя главы по социальным вопросам;

-заверенных копий первичной финансовой документации по использованию денежных средств МО, за подписью заместителя главы по социальным вопросам.

3.1.5. Для полного отчета необходимо предоставить следующие документы:

- заверенные копии первичной финансовой документации по оплате питания подростков (договор, акт выполненных работ, счет, счет-фактура, накладные, платежные поручения, фискальные, товарные чеки, авансовые отчеты);

- заверенные копии первичной финансовой документации на приобретение инвентаря (договор, акт выполненных работ, счет, счет-фактура, накладные, платежные поручения, фискальные, товарные чеки, авансовые отчеты);

- финансовый отчет на бланке МО, за подписью начальника отдела учета и отчетности МО,  заверенный синей печатью;

- копии финансовых документов подтверждающих выплату материальной поддержки, заверенные синей печатью, подписью начальника отдела учета и отчетности МО;

- разъяснительное письмо, на что и сколько было потрачено денежных средств из областного и местного бюджетов,  за подписью заместителя главы по социальным вопросам;

- все отчеты предоставляются с сопроводительным письмом, за подписью заместителя главы по социальным вопросам, которое в обязательном порядке регистрируется в ГУ «Региональное агентство молодежных программ и проектов».

3.2. Номинация № 2 «Проекты по организации трудовых бригад в каникулярные периоды и в свободное от учебы время». 
3.2.1. Для участия в данной номинации принимаются проекты представленные муниципальными образованиями городов и районов (учреждения социального обслуживания населения, учреждения начального, среднего и высшего профессионального образования Оренбургской области подают проекты через свое МО).

3.2.2. Обязательными условиями для участия в Конкурсе являются:

1) Целевая аудитория конкурсных проектов - молодежь в возрасте от 14 до 17 лет включительно.

2) При организации временной занятости несовершеннолетних в трудовых бригадах учитываются  требования  трудового  законодательства.   Несовершеннолетние допускаются на виды работ, не наносящие ущерба их здоровью, нормальному развитию, нравственности и не нарушающие процесс обучения.
Продолжительность рабочего времени:

в дни каникул:
- для подростков в возрасте 14-15 лет – не  более 24 часов в неделю;
· для подростков в возрасте 16-18 лет – не более 35 часов в неделю;
в течение учебного времени:
· для подростков в возрасте 14-15 лет – не более 12 часов в неделю;
· для подростков в возрасте 16-18 лет – не более 17,5 часов в неделю.
3) При организации временной занятости несовершеннолетних в трудовых бригадах, число подростков, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, внутришкольном учете, а также находящихся в сложной жизненной ситуации, должно быть не менее 70% от общего числа подростков.

3.2.3. При организации временной занятости несовершеннолетних учитывается взаимодействие  администрации муниципального образования с центрами занятости населения о выплате материальной помощи подросткам, принимающим участие в проекте.
3.2.4. Порядок выделения грантов.

1) Учреждение принимает участие в долевом финансировании проектов представленными муниципальными образованиями в размере не более 70% от суммы объема финансирования.

2) Финансирование проектов осуществляется по следующим статьям сметы затрат:

- материальная поддержка несовершеннолетних – 50 рублей за один рабочий день;

- инвентарь – не более 50 рублей на одного человека.

3) Аванс, выделяемый  Исполнителю Учреждением на реализацию проекта, не может превышать 30% от суммы объема финансирования. 

4) Перечисление финансовых средств на счет Исполнителя по оставшейся части  расходов  осуществляется Учреждением после предоставления следующих документов:

- акта выполненных работ;


- табелей учета рабочего времени несовершеннолетних (заверенные подписью специалиста комитета (отдела) по делам молодежи);

-списка участников трудовой бригады, утвержденного заместителем главы по социальным вопросам МО по следующей форме: 
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- описательного отчета, где и на каких видах работ были задействованы подростки, за подписью заместителя главы по социальным вопросам;

- копии первичной финансовой документации по использованию денежных средств МО, заверенные подписью заместителя главы по социальным вопросам.

3.2.4. Для полного отчета необходимо предоставить следующие документы:

- заверенных копий первичной финансовой документации на приобретение инвентаря (договор, акт выполненных работ, счет, счет-фактура, накладные, платежные поручения, фискальные, товарные чеки, авансовые отчеты);

- финансовый отчет на бланке МО, за подписью начальника отдела учета и отчетности МО,  заверенный синей печатью;

- копии финансовых документов подтверждающих выплату материальной поддержки, заверенные синей печатью, подписью начальника отдела учета и отчетности МО;

- разъяснительное письмо, на что и сколько было потрачено денежных средств из областного и местного бюджетов, за подписью заместителя главы по социальным вопросам;

- все отчеты предоставляются с сопроводительным письмом, за подписью заместителя главы по социальным вопросам, которое в обязательном порядке регистрируется в ГУ «Региональное агентство молодежных программ и проектов». 

3.3. Номинация №3 «Проекты по организации социальной работы по месту жительства».
3.3.1. Для участия в данной номинации принимаются проекты представленные муниципальными образованиями городов и районов Оренбургской области по организации временной занятости подростков и молодежи на площадках по месту жительства.
3.3.2. Обязательными условиями для участия в Конкурсе являются:

1) Целевая аудитория конкурсных проектов - молодежь в возрасте от 14 до 17 лет включительно.

2) Продолжительность занятости подростков на площадках по месту жительства в летний каникулярный период - не менее 1 месяца, в весенний, осенний и зимний периоды - не менее 7 календарных дней.

3) При организации временной занятости несовершеннолетних на площадках по месту жительства, число подростков, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, внутришкольном учете, а также находящихся в сложной жизненной ситуации, должно быть не менее 60% от общего числа подростков.

3.3.3. Порядок выделения грантов.
1) Учреждение принимает   участие в долевом финансировании проектов в размере не более 70% от суммы объема финансирования. 
2) Финансирование  Проектов  осуществляется по следующим статьям сметы затрат:
-заработная плата руководителя площадки по месту жительства              (не более 2 500 руб. за месяц с налогами); 
- спортивный инвентарь (средства на спортинвентарь должны составлять не больше 2 рублей в день на ребенка и не  включать в  себя закупку спортивных товаров дороже 1500 руб. за единицу);
- канцтовары (не более 2 рублей в день на ребенка);
-организация культурной программы (не более 3 рублей в день на
ребенка).
3) Аванс, выделяемый Исполнителю Учреждением на реализацию проекта, не может превышать 30% от суммы объема финансирования.
4) Перечисление финансовых средств на счет Исполнителя по оставшейся части расходов осуществляется Учреждением после предоставления следующих документов:

 -акта выполненных работ;
- описательного отчета по социальной работе, в рамках реализации проекта;

- акта на списание канцтоваров;

- копии первичной финансовой документации по использованию денежных средств МО, заверенные подписью заместителя главы по социальным вопросам.


3.3.4. Для полного отчета необходимо предоставить следующие документы:

- заверенных копий первичной финансовой документации на приобретение спортивного инвентаря (договор, акт выполненных работ, счет, счет-фактура, накладные, платежные поручения, фискальные, товарные чеки, авансовые отчеты);

- заверенных копий первичной финансовой документации на организацию культурных мероприятий я (договор, акт выполненных работ, счет, счет-фактура, накладные, платежные поручения, фискальные, товарные чеки, авансовые отчеты);

- финансовый отчет на бланке МО, за подписью начальника отдела учета и отчетности МО, заверенные синей печатью;

- копии финансовых документов подтверждающих выплату заработной платы заверенные синей печатью, начальником отдела учета и отчетности МО;

- договора и акты выполненных работ с руководителями площадок по месту жительства;

- разъяснительное письмо, на что и сколько было потрачено денежных средств из областного и местного бюджетов, за подписью заместителя главы по социальным вопросам;

- все отчеты предоставляются с сопроводительным письмом, за подписью заместителя главы по социальным вопросам, которое в обязательном порядке регистрируется в ГУ «Региональное агентство молодежных программ и проектов». 

4. Порядок проведения Конкурса. 
4.1. Конкурс проводится в III этапа: 

- I этап  проводится до 20 февраля 2011 года;

- II этап проводится до 10 мая 2011 года;

- III этап проводится до 01 сентября 2011 года.

4.2. Проекты для участия в Конкурсе принимаются в ГУ  Оренбургской области «Региональное агентство молодежных программ и проектов» по адресу: 460046, г. Оренбург, Володарского, 5, к. 23, тел. (3532) 77-97-66. email: rampip56@mail.ru. 

4.3. Порядок, размер и сроки предоставления финансовой поддержки из областного бюджета устанавливаются двухсторонним договором. 

5. Требования к проектам, представляемым на Конкурс.

Проекты представляются участниками Конкурса в печатном и электронном виде в одном экземпляре  следующего  содержания:
- информационная карта проекта (Приложение №1);
- структура проекта (Приложение № 2).
6. Экспертный совет.

6.1. Экспертный совет создается при Министерстве молодежной политики, спорта и туризма.   

6.2. Экспертный совет осуществляет свою деятельность по следующим направлениям:

-экспертная оценка и  анализ конкурсных проектов;

-определение   победителей   Конкурса   и   объема   финансирования   из областного бюджета.

6.3. Анализ и экспертная оценка конкурсных проектов осуществляется
экспертным советом не позднее 2-х недель с даты окончания приема проектов.

7. Критерии оценки проектов и порядок 

определения победителей Конкурса.
7.1.   При  оценке  конкурсных  проектов  экспертный  совет  учитывает следующие критерии:
· соответствие проекта настоящему положению о Конкурсе, его целям и задачам;
· качество и детальная проработанность плана работы по проекту;

· количество несовершеннолетних, вовлеченных в реализацию проекта;
· количество объектов, благоустроенных в результате реализации 
проекта (при наличии).
· количество подростков, вовлеченных в реализацию проекта,
находящихся в сложной жизненной ситуации, а также, состоящих на
учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав;

· эффективность   использования   бюджетных   средств,   привлечение   к реализации проекта собственных и дополнительных ресурсов,
источников финансирования;
· наличие  в  проекте  четкого  порядка  осуществления  руководства и контроля за ходом выполнения проекта.


7.2. Количество выделяемых грантов определяется экспертным советом исходя из бюджетных средств на 2011 год областной целевой программы «Молодежь Оренбуржья» на 2011-2015 годы. 

7.3. Дискриминирующими факторами при оценке проектов являются:

- несвоевременная сдача отчетных документов Исполнителем Министерству по предыдущим проектам;

- самовольное перераспределение денежных средств между статьями Исполнителем при реализации предыдущих проектов;

- финансовая обеспеченность МО.

8. Порядок обжалования решения экспертного совета.
8.1. В случае несогласия заявителя с решением экспертного совета обжалование проводится путем подачи письменного заявления на имя министра молодежной политики, спорта и туризма Оренбургской области.

8.2. Рассмотрение поданного заявления осуществляется на очередной коллегии Министерства.

Приложение 1 к 
Положению о проведении конкурса проектов по организации отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних
Информационная карта проекта

	Номинация и направление


	

	Название проекта


	

	Муниципальное образование

	

	Наименование организации-заявителя


	

	Юридический адрес заявителя


	

	Номер телефона, факса


	

	e-mail

	

	Руководитель проекта (Ф.И.О., должность), моб. телефон


	

	Краткая аннотация содержания проекта


	

	Сроки выполнения проекта (продолжительность, начало и окончание)
	

	Полная стоимость проекта


	

	Запрашиваемая сумма гранта


	

	Банковские реквизиты,

Ф.И.О. и конт. телефон главного бухгалтера
	


Руководитель  организации-заявителя      _____________________                                                                                                           

             М.П.  

	
	
	Приложение 2 к Положению о проведении конкурса проектов по организации отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних


Структура проекта
1. Название проекта.
2. Обоснование актуальности проекта.
3. Цели и задачи.

4. Описание проекта. Механизмы реализации проекта: формы и методы. План реализации проекта:
– количество участников,  в том числе подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации, а также состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав (при наличии);

– перечень объектов или видов выполняемых работ (при наличии); 
– график работы.

5. Порядок осуществления руководства и контроля за ходом выполнением проекта.

6. Кадровое обеспечение проекта, список лиц, непосредственно разрабатывающих и реализующих проект.

7. Ожидаемые результаты.
8. Смета расходов с указанием предполагаемых затрат и источников финансирования (Таблица 1).

Таблица 1. Смета расходов

	№ п/п
	Наименование статьи

расходов
	Расчет, руб.
	Сумма, руб.
	Источники

финансирования

	
	
	
	
	


Приложение 2 к приказу 
№ ______________

 от _____________
	СОГЛАСОВАНО 
Министр молодежной политики, 
спорта и туризма
Оренбургской области 

____________________ В.В. Федоров
«____»______________2011г.

	


СОСТАВ

экспертного совета 
	
	
	
	

	1.
	Останина 
Ирина Михайловна


	–
	заместитель министра – начальник управления молодежной политики 

министерства молодежной политики, спорта и туризма Оренбургской области 



	2.
	Борисова 
Наталья Валерьевна


	–
	заместитель начальника управления молодежной политики министерства молодежной политики, спорта и туризма Оренбургской области



	3.
	Чаловский 
Виталий Викторович
	–
	консультант управления молодежной политики министерства молодежной политики, спорта и туризма Оренбургской области



	4.
	Молчанов 
Сергей Владимирович


	–
	директор ГУ «Региональное агентство молодежных программ и проектов»
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